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INTRODUCTION
Manzil Al Kawakib is a dynamic and diversified organization
dedicated to creating enduring value across industries and
communities. With a strong focus on strategic growth, innovation,
and operational excellence, the Group builds enterprises that
strengthen markets, empower talent, and contribute to sustainable
economic and social progress. Guided by a commitment to integrity
and intelligent execution, we aspire and seek to shape industries
and define the future of enterprise, both locally and globally.

With a deep understanding of evolving labor market dynamics,
Manzil Al Kawakib partners closely with clients to address complex
workforce requirements, ranging from project-based staffing to
long-term talent strategies. Guided by strong governance and a
commitment to quality, the Group plays an active role in supporting
human-capital development and sustainable economic progress in
line with national transformation priorities.
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مقدمة
منزل الكواكب هو كيان ديناميكي ومتعدد الأنشطة، يكرّس جهوده لخلق قيمة
مستدامة عبر مختلف القطاعات والمجتمعات. ومن خلال تركيزه القوي على
النمو الاستراتيجي والابتكار والتميّز التشغيلي، تعمل المجموعة على بناء
مؤسسات تعزّز الأسواق، وتمكّن الكفاءات، وتُسهم في تحقيق تقدم
ا من التزام راسخ بالنزاهة والتنفيذ اقتصادي واجتماعي مستدام. وانطلاقً
الذكي، نطمح ونسعى إلى تشكيل ملامح الصناعات ورسم مستقبل ريادة

الأعمال، محليًا وعالميًا.

انطلاقاً من فهمها العميق لتغيرات سوق العمل وديناميكياته، تتعاون "منزل
الكواكب" بشكل وثيق مع عملائها لتلبية متطلبات القوى العاملة المعقدة،
بدءاً من التوظيف المؤقت وصولاً إلى استراتيجيات إدارة المواهب طويلة
الأجل. وبفضل حوكمة رشيدة والتزام راسخ بالجودة، تضطلع المجموعة بدور
حيوي في دعم تنمية رأس المال البشري وتحقيق تقدم اقتصادي مستدام

يتماشى مع أولويات التحول الوطني.
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OUR VISION
To become a globally respected group that architects enduring value where
innovation, integrity, and intelligent execution converge to shape industries,
empower communities, and define the future of enterprise.

Guided by Saudi Arabia’s Vision 2030, we place human capital and workforce
excellence at the center of sustainable growth, enabling organizations and
economies to thrive.

Provide end-to-end manpower and recruitment solutions that connect
organizations with high-caliber talent, enabling productivity, continuity,
and long-term performance.

Operate with rigorous governance, market insight, and ethical standards
to develop reliable workforce pipelines and enduring client partnerships.

1.

Contribute to economic diversification and human-capital development
by aligning talent strategies with evolving industry needs and national
transformation objectives.

OUR MISSION

2.

3.

Deliver Workforce Excellence:

Build Capability & Trust:

Support Sustainable Growth:
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رؤيتنا
أن نكون مجموعة تحظى باحترام عالمي، تصنع قيمة مستدامة حيث يلتقي الابتكار
والنزاهة والتنفيذ الذكي لتشكيل القطاعات، وتمكين المجتمعات، وصياغة مستقبل

الأعمال.

ا من رؤية المملكة العربية السعودية 2030، نضع رأس المال البشري والتميّز في وانطلاقً
القوى العاملة في صميم النمو المستدام، بما يمكّن المؤسسات والاقتصادات من

الازدهار.

توفير حلول شاملة للتوظيف وإدارة القوى العاملة تربط المؤسسات بالمواهب عالية
الكفاءة، بما يضمن الإنتاجية واستمرارية العمليات وتحقيق الأداء طويل الأمد.

العمل بحوكمة صارمة، وفهم عميق للسوق، ومعايير أخلاقية عالية لتطوير قوى
عاملة موثوقة وبناء شراكات مستدامة مع العملاء.

١

المساهمة في التنويع الاقتصادي وتنمية رأس المال البشري من خلال مواءمة
استراتيجيات المواهب مع احتياجات الصناعات المتطورة وأهداف التحول الوطني.

مهمتنا

٢

٣

تقديم التميّز في القوى العاملة

بناء القدرات والثقة

دعم النمو المستدام
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OUR STRATEGY 
Manzil AL Kawakib  strategy is centered on building sustainable, high-
impact businesses while establishing itself as a trusted partner in
workforce and talent solutions. The Group executes this strategy
through four integrated pillars:

Diversification and Market Leadership:

Deliver comprehensive manpower and recruitment solutions,
developing talent pipelines that empower organizations, strengthen
industries, and contribute to national capability-building initiatives.

Expand into high-potential sectors and geographies, balancing local
and global opportunities, to create a resilient and diversified portfolio
of businesses.

Operational Excellence and Innovation:

Embed best-in-class governance, processes, and technology across
all operations to ensure efficiency, reliability, and continuous
improvement.

Workforce Excellence and Human Capital Development:

Sustainable Growth and Stakeholder Value:

Drive long-term value creation for clients, partners, employees, and
society by aligning business growth with ethical practices, social
responsibility, and national development objectives.
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استراتيجيتنا
تركّز استراتيجية منزل الكواكب على بناء أعمال مستدامة وذات أثر كبير، مع ترسيخ
مكانتها كشريك موثوق في حلول القوى العاملة والمواهب. وتنفذ المجموعة

هذه الاستراتيجية من خلال أربعة ركائز متكاملة:

التنويع والريادة في السوق:
التوسع في القطاعات والمناطق الجغرافية ذات الإمكانات العالية، مع تحقيق

التوازن بين الفرص المحلية والعالمية، لبناء محفظة أعمال متنوعة ومرنة.

تقديم حلول شاملة لإدارة القوى العاملة والتوظيف، وبناء مسارات للمواهب
ي القطاعات، وتساهم في مبادرات تطوير القدرات تمكّن المؤسسات، وتقوّ

الوطنية.

التميّز في القوى العاملة وتنمية رأس المال البشري:

التميز التشغيلي والابتكار:

تطبيق أفضل معايير الحوكمة والعمليات والتقنية في جميع العمليات لضمان
الكفاءة والموثوقية والتحسين المستمر.

النمو المستدام وقيمة أصحاب المصلحة:

تحقيق  قيمة طويلة الأمد للعملاء والشركاء والموظفين والمجتمع من خلال
مواءمة نمو الأعمال مع الممارسات الأخلاقية، والمسؤولية الاجتماعية،

وأهداف التنمية الوطنية.
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OUR SERVICES 

We provide skilled and technical manpower tailored to Saudi
companies across industries. Through approved international
partners, we source qualified, experienced, and work-ready
candidates to ensure high productivity and workforce stability.

Building on our vision and strategic approach, Manzil Al Kawakib  
delivers comprehensive solutions designed to connect organizations
with the right talent and optimize workforce potential. Our services
are crafted to address the evolving demands of modern industries
while supporting operational continuity, strategic growth, and
human-capital development. By combining market insight,
disciplined execution, and a deep understanding of organizational
needs, we empower businesses to achieve sustainable performance
and long-term success.

Recruitment of Skilled and Technical Manpower

We connect Saudi employers with reliable talent from approved
labor-sending countries, managing overseas sourcing in compliance
with Saudi regulations and international labor laws for ethical,
transparent, and timely recruitment.

International Recruitment

Candidate Selection and Evaluation
Our rigorous process includes skills assessment, experience
verification, and interviews, ensuring only competent and job-ready
candidates are selected.
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Arrival and Deployment Management
Our team oversees candidate arrival, orientation, and deployment,
ensuring a smooth transition and immediate workforce integration.

Candidates undergo mandatory medical and professional checks at
authorized centers to ensure fitness, safety, and compliance with
Saudi standards.

Medical and Professional Screening

We manage all visa and government procedures with the Saudi
Ministry of Human Resources, ensuring accuracy, speed, and full
compliance.

Visa Processing and Government Coordination
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خدماتنا
م شركة منزل الكواكب حلولاً شاملة استنادًا إلى رؤيتنا ونهجنا الاستراتيجي، تقدّ
تهدف إلى ربط المؤسسات بالمواهب المناسبة وتعظيم إمكانات القوى
العاملة. تم تصميم خدماتنا لتلبية المتطلبات المتطورة للصناعات الحديثة، مع
دعم استمرارية العمليات، والنمو الاستراتيجي، وتنمية رأس المال البشري. ومن
خلال الجمع بين فهم السوق، والتنفيذ المنضبط، والإلمام العميق باحتياجات

المؤسسات، نمكّن الشركات من تحقيق أداء مستدام ونجاح طويل الأمد.

ا لتلبية احتياجات الشركات ر قوى عاملة ماهرة وتقنية مصممة خصيصً نوفّ
السعودية عبر مختلف الصناعات. ومن خلال شركائنا الدوليين المعتمدين، نقوم
بتوفير مرشحين مؤهلين وذوي خبرة وجاهزين للعمل لضمان إنتاجية عالية

واستقرار القوى العاملة.

توظيف القوى العاملة الماهرة والتقنية

11

نربط أصحاب العمل بالمواهب الموثوقة من الدول المصدرة للعمالة
المعتمدة، مع إدارة عملية التوظيف الخارجي بما يتوافق مع اللوائح السعودية
وقوانين العمل الدولية لضمان توظيف أخلاقي، شفاف، وفي الوقت المناسب.

التوظيف الدولي

اختيار وتقييم المرشحين
تشمل عمليتنا الدقيقة تقييم المهارات، والتحقق من الخبرة، وإجراء المقابلات،

لضمان اختيار مرشحين كفؤين وجاهزين لأداء وظائفهم بفعالية.
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إدارة الوصول والنشر
يشرف فريقنا على وصول المرشحين، وتوجيههم، ونشرهم في أماكن العمل،

لضمان انتقال سلس واندماج فوري في القوى العاملة.

يخضع المرشحون لفحوصات طبية ومهنية إلزامية في المراكز المعتمدة لضمان
اللياقة الصحية، والسلامة، والامتثال للمعايير السعودية.

الفحص الطبي والمهني

ندير جميع إجراءات التأشيرات والمعاملات الحكومية مع وزارة الموارد البشرية
والتنمية الاجتماعية في المملكة العربية السعودية، لضمان الدقة، والسرعة،

والامتثال الكامل للأنظمة.

إجراءات التأشيرات والتنسيق مع الجهات الحكومية
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SECTORS WE SERVE
Manzil Al kawakib  Supports a wide range
of  industries across Saudi Arabia by
providing reliable, compliant, and job-
ready manpower solutions. We
understand that each sector has unique
workforce requirements, and we tailor
our recruitment and deployment
processes to meet operational demands,
project timelines, and regulatory
standards. Our sector focused approach
ensures productivity, continuity, and long
term workforce stability.
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القطاعات التي نخدمها
تدعم شركة منزل الكواكب مجموعة واسعة من
القطاعات في المملكة العربية السعودية من خلال
توفير حلول موثوقة ومتوافقة مع المعايير وجاهزة
للعمل. ندرك أن لكل قطاع احتياجاته الخاصة من
القوى العاملة، لذا نصمم عمليات التوظيف والنشر
لدينا بما يتناسب مع المتطلبات التشغيلية
والجداول الزمنية للمشاريع والمعايير التنظيمية.
يضمن نهجنا المرتكز على القطاعات الإنتاجية
واستمرارية الأعمال واستقرار القوى العاملة على

المدى الطويل.

تدعم شركة منزل الكواكب مجموعة واسعة من
القطاعات في المملكة العربية السعودية من خلال
توفير حلول موثوقة ومتوافقة مع المعايير وجاهزة
للعمل. ندرك أن لكل قطاع احتياجاته الخاصة من
القوى العاملة، لذا نصمم عمليات التوظيف والنشر
لدينا بما يتناسب مع المتطلبات التشغيلية
والجداول الزمنية للمشاريع والمعايير التنظيمية.
يضمن نهجنا المرتكز على القطاعات الإنتاجية
واستمرارية الأعمال واستقرار القوى العاملة على

المدى الطويل.

14 MANZILALKAWAKIB.COM



We supply skilled and technical manpower for
construction projects of all sizes, including
laborers, technicians, operators, and supervisors.
Our workforce supports timely project
execution while meeting safety, productivity,
and compliance requirements.

CONSTRUCTION
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ر قوى عاملة ماهرة وتقنية لمشاريع الإنشاءات بمختلف نوفّ
لين، أحجامها، بما في ذلك العمال، والفنيين، والمشغّ
والمشرفين. تسهم كوادرنا في تنفيذ المشاريع في الوقت
المحدد مع الالتزام بمتطلبات السلامة والإنتاجية والامتثال

للأنظمة.

الإنشاءات
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We provides experienced manpower for
operations and maintenance roles across
industrial and commercial facilities. Our
workers ensure smooth daily operations,
equipment reliability, and reduced downtime.

OPERATIONS &
MAINTENANCE
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التشغيل والصيانة
ر قوى عاملة ذات خبرة لأعمال التشغيل والصيانة نوفّ
في المنشآت الصناعية والتجارية. يضمن فريقنا سلاسة
العمليات اليومية، وموثوقية المعدات، وتقليل فترات

التوقف.
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HOTELS &
HOSPITALITY  
We recruit trained hospitality
professionals to support hotels, resorts,
and serviced accommodations. Our
manpower solutions enhance service
quality, guest satisfaction, and
operational efficiency.
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الفنادق والضيافة
نقوم بتوظيف كوادر مدربة في مجال الضيافة لدعم
الفنادق والمنتجعات والإقامات المخدومة. تسهم حلولنا
للقوى العاملة في تعزيز جودة الخدمة، ورضا الضيوف،

والكفاءة التشغيلية.
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We deliver reliable manpower for
manufacturing plants, including production
workers, technicians, and quality support staff.
Our recruitment process focuses on safety
awareness, technical competence, and shift
readiness.

MANUFACTURING
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ر قوى عاملة موثوقة للمصانع، بما في نوفّ
ذلك عمال الإنتاج، والفنيين، وفرق دعم الجودة.
تركّز عمليّتنا في التوظيف على الوعي بالسلامة،
والكفاءة التقنية، والاستعداد للعمل حسب

الورديات.

التصنيع
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We provide qualified support staff and medical-
related manpower to hospitals, clinics, and
healthcare facilities. Our process ensures professional
screening, compliance, and workforce continuity in
critical environments.

MEDICAL SERVICES
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ر كوادر دعم مؤهلة وقوى عاملة نوفّ
متخصصة في المجال الطبي للمستشفيات
والعيادات والمنشآت الصحية. تضمن عملياتنا
ا مهنيًا، والالتزام بالمعايير، واستمرارية فحصً

القوى العاملة في البيئات الحيوية.

الخدمات الطبية
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RESTAURANTS
We support restaurants and food service
operations with trained kitchen staff,
service workers, and support personnel. Our
manpower solutions help maintain service
speed, hygiene standards, and customer
satisfaction.
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المطاعم
ندعم المطاعم وعمليات تقديم الطعام
من خلال كوادر  مدربة، وعمال خدمة،
وفريق دعم متخصص. تسهم حلولنا
للقوى العاملة في الحفاظ على سرعة

الخدمة، ومعايير النظافة، ورضا العملاء.
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LOGISTICS
Manzil Al kawakib  delivers
manpower for logistics operations
including warehouses,
transportation support, and
distribution centers. Our workforce
supports efficiency, accuracy, and
uninterrupted supply chain
operations.
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اللوجستيات
توفر شركة منزل الكواكب كوادر متخصصة في
العمليات اللوجستية، بما في ذلك التخزين،
ودعم النقل، ومراكز التوزيع. ويساهم فريقنا
في تعزيز كفاءة ودقة واستمرارية عمليات

سلسلة التوريد.
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WHY CHOOSE US
At Manzil Al kawakib , we go beyond manpower supply. We act as a
strategic partner, delivering reliable, compliant, and end-to-end workforce
solutions tailored to the Saudi market.

A Strategic Recruitment Partner

We work as an extension of your business, understanding your operational
needs, timelines, and workforce challenges. Our solutions are tailored,
scalable, and aligned with the requirements of the Saudi labor market.

Trusted & Government-Approved Network

Manzil al Kawakib collaborates exclusively with licensed and government-
approved recruitment agencies across multiple labor-sending countries.
This ensures transparency, legitimacy, and consistent manpower quality.

Quality-Driven Candidate Selection
All candidates undergo a structured recruitment process that includes:

Skill assessment and professional evaluation
Medical examinations
Background and eligibility verification

This guarantees that every worker supplied is qualified, job-ready, and
compliant.

End-to-End Workforce Management
We manage the entire recruitment lifecycle, including:

International sourcing and selection
Visa processing and government coordination
Arrival, deployment, and workforce handover
Post-deployment support and follow-up

This allows our clients to focus on core operations while we manage the
complexities.
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Replacement Guarantees & Workforce Stability
We provide replacement guarantees and ongoing support to ensure
workforce continuity, reduce downtime, and maintain operational
stability.

Competitive & Transparent Pricing

Our Commitment
By partnering with Manzil , you gain:

High-quality manpower
Full regulatory compliance
Reduced legal and operational risk
A dependable, long-term recruitment partner

Our pricing is market-competitive, transparent, and designed to deliver
maximum value with no hidden costs.

Legal Compliance & Ethical Commitment

We fully comply with:

Regulations of the Saudi Ministry of Human Resources and Social
Development
Saudi Labor Law and approved government procedures
Laws and requirements of labor-sending countries
International Labour Organization (ILO) standards and ethical
recruitment practices

Our recruitment processes ensure transparency, worker protection, and
legal authorization at every stage — from candidate selection to
deployment.

By maintaining strict compliance, we help our clients reduce legal risk,
ensure workforce stability, and operate with complete confidence and
regulatory assurance.
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info@manzilalkawakib.com

www.maznilalkawakib.com

+966 55 900 3930
+966 53 749 2546

King Fahd Road, Riyadh

Thanks


